
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

OGGETTO: BANDO PER IMPIEGATO/A DI III LIVELLO CCNL COMMERCIO 
 

 
Fondazione Novara Sviluppo intende individuare, tramite apposita selezione, un 
impiegato/a di III livello del contratto del commercio che si occuperà delle attività di   
creazione d’impresa, ricerca/partecipazione a bandi di finanziamento, mission, 
digitalizzazione, nonché procedure contabili-amministrative di carattere generale. 
 
Il candidato dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti:  
 
 Diploma di scuola media superiore 

 Godimento dei diritti civili e politici  

 Assenza di condanne penali che siano impeditive di assunzione presso una P.A.  

 
Il tipo di contratto da stipulare è un contratto di lavoro a tempo indeterminato da svolgersi presso 
la sede della Fondazione in Via Bovio, 6 a Novara, con orario di 40 ore settimanali da lunedì a 
venerdì. 
Il presente annuncio è rivolto indifferentemente all’uno o all’altro sesso.  
 
La Fondazione predisporrà apposita graduatoria dopo aver effettuato una selezione che 
comprende il superamento di un test a risposta multipla contenente una batteria di 30 domande 
e una prova orale sulle mansioni da espletare.  
 
Il candidato dovrà, altresì, dimostrare una buona conoscenza di una lingua straniera e di 
utilizzo del personal computer. 

Il punteggio finale sarà espresso in sessantesimi. Potranno essere attribuiti: 

 fino a un massimo di 30 punti per il test (1 punto per ogni risposta corretta); 

 fino a un massimo di 30 punti per la prova orale. 

Per l’ammissione alla prova orale è richiesto un punteggio minimo di 18 punti per il test. 
Detta prova orale si intenderà superata con la votazione minima di 18/30. 

Le materie di esame riguarderanno la normativa concernente Fondazioni di diritto comune, 
enti privati in controllo pubblico, nozioni di ragioneria, economia e marketing, normativa e 
provvedimenti regionali in materia di servizi di sostegno alla creazione d’impresa e atti 
amministrativi, nonché procedure di appalto di servizi, forniture e lavori. 



Il candidato dovrà, altresì, dimostrare una buona conoscenza di una lingua e di utilizzo del 
personal computer.  
 
Il soggetto utilmente collocato in graduatoria sarà inserito quale dipendente a tempo 
indeterminato negli uffici della Fondazione con il III livello del contratto del commercio. 
 
Le domande, predisposte sull’apposito stampato “Domanda di ammissione”, allegato al 
presente Bando, dovranno pervenire immancabilmente a pena di esclusione in formato cartaceo 
o con PEC all’indirizzo fondazionenovarasviluppo@legalmail.it entro le ore 12,00 del 30mo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso.  
 
Per quant’altro non espressamente indicato nel presente avviso si farà riferimento alla normativa 
applicabile ai concorsi pubblici.  
 
Novara, il 14/04/2025 
            Il Presidente  
        Dott. Edoardo Maria Rosario Miccichè 
               firmato digitalmente 
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